Conscjo Profesional
Nacional de Ingenierias
Eléctrica, Mecdinica

y Profesiones Afines

TERMINOS DE REFERENCIA

Ejecucion del Plan de Comunicaciones para la visibilizacién y posicionamiento del
Consejo Profesional Nacional de Ingenieria Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines

I. MARCO LEGAL, REGLAMENTARIO Y JURISPRUDENCIAL

1.1. NATURALEZA JURIDICA DEL CONSEJO PROFESIONAL

El Consejo Profesional Nacional de Ingenieria Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines,
en adelante -CPN, en desarrollo del articulo 26 de la Constitucion Politica, la Ley 51 de
1986, el Decreto 1873 de 1996 y la jurisprudencia, es un cuerpo colegiado encargado de
controlar, inspeccionar y vigilar el ejercicio profesional de ocho (8) especialidades de la
ingenieria, a saber: Ingenieria Aeronautica, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Mecénica,
Ingenieria Electrénica, Ingenieria Electromecanica, Ingenieria Metallrgica, Ingenieria de
Telecomunicaciones e Ingenieria Electronica y de Telecomunicaciones.

El CPN es una autoridad publica del orden nacional sin personeria juridica y sus
funciones son publicas sefaladas en la ley y por su naturaleza es catalogado como sui
generis.

1.1.1. Tribunal de Etica Profesional

La Ley 842 de 2003 expidié el Cadigo de Etica de los Ingenieros y determind el proceso
disciplinario sancionatorio, aplicable a los profesionales de la ingenieria que, con sus
actuaciones atenten contra los principios, deberes y obligaciones de los Ingenieros.

Los Consejos Profesionales de Ingenieria, con base en la Ley 842 de 2003, fungen como
Tribunal de Etica Profesional, pudiendo suspender o cancelar la matricula de aquellos
profesionales que transgreden contra el Codigo de Etica y, ademas, estas Entidades
divulgan la importancia del ejercicio ético de la profesion en los estudiantes Universitarios
de ingenieria del pais.

1.1.2. Ubicacién del CPN en la Estructura del Estado

Ni la Ley 51 de 1986, ni el Decreto 1873 de 1996, adscribieron o vincularon al CPN a otra
entidad publica, ni establecieron expresamente que hiciera parte de la Rama Ejecutiva
del Poder Publico, por tanto, es una entidad publica del orden nacional, con autonomia
financiera y administrativa y que, sin ser parte de la Rama Ejecutiva, hace parte de la
administracion publica, razon por la cual mantiene la caracteristica de sui generis.
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1.2. MARCO LEGAL PARA EL EJERCICIO DE LA INGENIERIA

- Constitucion Politica de Colombia — Articulo 26 — Exigencia titulos de idoneidad

- Ley 51 de 1986: Crea el Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctrica,
Mecanica y Profesiones Afines, y le otorga competencia

- Ley 842 de 2003: Régimen disciplinario de los profesionales de la ingenieria

- Ley 1796 de 2016: Modifica aspectos procedimentales de la Ley 842 de 2003.

- Cddigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo — Ley
1437 de 2011

- Leyes creadoras de los demas Consejos Profesionales:

e Consejo Profesional Nacional de Ingenieria — COPNIA — Ley 94 de 1937

e Consejo Profesional de Ingenieria de Petroleos — Ley 20 de 1984

e Consejo Profesional Nacional de Ingenieria Naval y Profesiones Afines —
ACINPA — Ley 385 de 1997

o Consejo Profesional de Ingenieria Quimica de Colombia — CPIQ — Ley 18 de
1976

e Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia —
CPITVC — Ley 33 de 1989

1.3. GOBIERNO DIGITAL Y MATRICULA PROFESIONAL

- El Decreto 2106 de 2019 (Decreto anti tramites), en especial el articulo 18 que
obliga a las autoridades encargadas de acreditar titulos de idoneidad para
profesiones, ocupaciones u oficios exigidos por ley, a constituir un registro de
datos centralizado, publico y de consulta gratuita.

- El Decreto 806 de 2020, por medio del cual se adoptaron medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, entre otros.

- Le Ley 2052 de 2020, por medio de la cual se establecen disposiciones
transversales a la rama ejecutiva del nivel nacional y territorial y a particulares que
cumplan funciones publicas y/o administrativas, en relacion con la racionalizacion
de tramites.

II- ANTECEDENTES

En el afio 2022 el CPN llevé un Direccionamiento Estratégico y la formulacion de la
Estrategia Institucional, en la cual se estableci6 como Proyectos Estratégicos el
posicionamiento de la Matricula Profesional y la labor del CPN, mediante la iniciativa de
contratacion y ejecucion de un Plan de Comunicaciones y de Relaciones Corporativas.
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En la busqueda de mantener la solidez institucional del CPN, asi como promover el
ejercicio de sus funciones, posicionar la matricula profesional y los servicios que presta,
se considera necesario adelantar la presente contratacion.

Descripcién de la necesidad

De acuerdo con los antecedentes presentados, el CPN como entidad encargada de la
inspeccidn, control y vigilancia del ejercicio de 8 especialidades de la Ingenieria, requiere
contratar una consultoria para ejecutar el Plan de Comunicaciones cuyo objetivo es
Visibilizar y Posicionar al Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctrica,
Mecénica y Profesiones Afines y sus diferentes productos institucionales como la
Matricula Profesional, entre otros, frente a sus grupos de interés.

Insumos previos
Para la ejecucion del Plan de Comunicaciones, se cuenta con los siguientes insumos:

a) Documento: Direccionamiento y Estrategia del CPN

b) Tablero de Control Plan Estratégico del CPN 2022 — 2026

c) Estudio de Percepcién de la Entidad — Datexco 2023

d) Plan de Comunicaciones 2024 — GJ Comunicaciones

e) Manual de Imagen Corporativa del CPN 2024 — GJ Comunicaciones

lll. OBJETIVOS

1. Ejecutar el Plan de Comunicaciones del CPN para su relacionamiento con los
grupos de interés.

2. ldentificar para cada uno de los grupos de interés la estrategia a utilizar, de
manera que esta aporte al fortalecimiento de las funciones del CPN.

3. Trazar estrategias y disefiar acciones de comunicacion adaptadas al interés del
CPN y de los Consejos Seccionales (Antioquia, Atlantico, Cundinamarca, Eje
Cafetero, Santander y Valle), teniendo en cuenta las condiciones culturales,
sociales, econdmicas, con enfoque de género e inclusion.

4. Generar los contenidos escritos, visuales y/o multimedia acordes a la estrategia
de comunicacion que permita divulgarlos en el portal del CPN; redes sociales;
comunicados de prensa y boletin institucional, entre otros.

5. Afianzar la articulacion del CPN con los medios de comunicacion (radio, prensa,
television, portales especializados) nacionales y regionales.

IV. ENTREGABLES

El Consultor debera presentar los siguientes informes / productos:
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1. La Estrategia de Comunicacién para el CPN y para cada Consejo Seccional, que
debe incluir:

a. Obijetivo para el CPN y cada una de las Seccionales.

Caracterizacion de cada grupo de interés.

c. ldentificacién de estrategias de comunicacién general y para cada uno de
los Consejos Seccionales

d. Planificacion y ejecucion de la estrategia de comunicacién general y para
cada uno de los Consejos Seccionales
(Cronograma/Presupuesto/Articulaciones).

e. Seguimiento mensual a la implementacion de la estrategia de
comunicacion general y para cada uno de los Consejos Seccionales.

f. Presentacion de Indicadores de Gestion para el CPN y Seccionales
(Portal, Redes Sociales, relacionamiento con medios de comunicacion,
entre otros).

i

2. Cronograma de trabajo para las acciones de comunicacibn que permitan
implementar la estrategia de comunicaciones.

3. Cronograma de planificacion de eventos de divulgacion del CPN, como parte de
los entregables, estrategia de divulgacion y otros en el marco de las actividades
de la Entidad.

4. Informes mensuales de avance y seguimiento a la implementacién de la estrategia
de comunicacion

5. Plan de relaciones publicas para el CPN y los seis (6) Consejos Seccionales con
medios de comunicacion

6. Esquema de almacenamiento de informaciéon audiovisual y demas productos de la
estrategia de comunicaciones, memorias de talleres, foros y otros de manera
digital (en la nube y otros medios para el resguardo de la informacion).

7. Creacion de los contenidos y generacion de informe mensual de Redes Sociales
(Facebook, Linkedin e Instagram) para el Consejo Profesional Nacional de
Ingenierias Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines. Incluye: Desarrollo y
Publicacion de minimo Treinta (30) post mensuales adaptadas a las redes
seleccionadas en la parrilla discriminados asi:

1. Cinco (5) GIFs animados mensuales

2. Diez (10) piezas gréficas estéticas, carruseles, fotografias editadas.

3. Cinco (5) micro videos de hasta 15 segundos animados.

4. Diez (10) publicaciones que no incluyen piezas gréficas. (links, articulos,
videos, fotografias).
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8. Realizacion de una (1) Transmision en Vivo, mensual, para visibilizar temas de
interés del CPN y/o sus Seccionales para los grupos de interés.

9. Elaboracion y publicaciéon mensual del Boletin Informativo del CPN en la pagina
web y en las redes sociales

10. Elaboracion y publicacién de un (1) comunicado de prensa mensual en la pagina
web del CPN y en las redes sociales

11. Carpeta Digital que contenga archivo escrito, visual y audiovisual del proyecto y
otros productos comunicacionales del CPN y sus Seccionales.

Los informes y actividades del consultor deben contar con la aprobaciéon del Supervisor
del contrato y previamente deberd presentar un cronograma con las actividades a
desarrollar para garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

V. PLAZO
El plazo de ejecucion del presente contrato sera de doce (12) meses.
VI. PRESUPUESTO

El Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines
cuenta con un presupuesto definido para atender la presente invitacion.

La propuesta econémica presentada por los proponentes debera cubrir todos los gastos
en los que incurra el proponente.

VII. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara al consultor en pagos mensuales iguales, de acuerdo con
el avance de entrega y recibo a satisfaccion de los entregables, y segun el cronograma
propuesto por el consultor y aprobado por el contratante.

Los anteriores pagos incluyen todos los impuestos de Ley a que hubiere lugar, y se
realizaran contra entrega y recibo a entera satisfaccion, por parte del Supervisor del
Contrato.

Para efectos de tramitar los pagos, el Consultor deberd presentar los siguientes
documentos:

¢ Informe correspondiente en original y copia.
e Certificacion de recibido a satisfaccion por parte del Supervisor.
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e Factura o cuenta de cobro segun aplique, la cual debe ser presentada a ACIEM
o Certificado de aportes al sistema de seguridad social o pago de parafiscales, de
acuerdo con el periodo autorizado y conforme a la legislacién colombiana.

VIII. REGIMEN JURIDICO DEL PROCESO

Teniendo en cuenta que, por disposicion del articulo 4° del Decreto 1873 de 1996, la
Asociacion Colombiana de Ingenieros (ACIEM), es la encargada de administrar los
fondos del CPN, el proceso y el contrato a celebrar corresponde al derecho privado, dada
la naturaleza juridica de ACIEM como entidad de derecho privado sin animo de lucro.

IX. REQUISITOS MINIMOS DE PARTICIPACION

En el presente proceso podran participar personas naturales, juridicas, publicas o
privadas, nacionales o extranjeras con domicilio, filial o sucursal en Colombia,
individualmente o en consorcio o uniones temporales o aquellas figuras asociativas
permitidas por el ordenamiento juridico colombiano.

X. PERFIL MINIMO REQUERIDO

Se evaluara y calificara a los consultores que cumplan con la totalidad de los siguientes
requisitos minimos:

Experiencia General:
Minimo diez (10) afios de experiencia profesional en el disefio y/o ejecucién de Planes de
Comunicaciones Corporativos.

Experiencia Especifica:
e El proponente, persona juridica y/o natural deberd certificar experiencia en
Comunicacién Social con énfasis o0 conocimiento de comunicacion organizacional,
corporativa o institucional.

e Experiencia en planes de comunicacion externa, desarrollo de estrategias de
comunicacion organizacional y generacién de contenidos de comunicacion y
manejo de comunicaciones y estrategias digitales.

e Experiencia en herramientas de disefio y edicion de contenidos visuales y/o
multimedia, ademas del manejo de herramientas de administracion de contenidos
como bibliotecas virtuales, sharedpoint, plataformas LMS, entre otras.

Personal:
Se debera contar con un profesional y/o profesionales que lidere (n) o realice la actividad
y que cuente con una experiencia minima en actividades similares al presente objeto y
alcance de minimo cinco (5) afios acreditables.
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XI. CRITERIOS DE CALIFICACION

Para efectos de la acreditacion de la experiencia sera valida la experiencia que aplique
en las diferentes actividades. Las hojas de vida de los consultores que cumplan los
criterios minimos indicados en el numeral X (Perfil Minimo Requerido) de estos términos
seran calificadas asi:

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
No 10 puntos por cada afio de
1 " | experiencia especifica adicional

del profesional lider 50
10 puntos por cada plan de
EXPERIENCIA | No. |comunicaciones ejecutado por la
ESPECIFICA 2 |persona natural o juridica o del
equipo de profesionales. 30
Menor Valor ofertado (Hasta por
cada 10% de mayor valor, se
descontaran 2 puntos) 20

No.

En caso de empate se adjudicara al consultor que tenga mayor experiencia especifica en
ejecucion de Planes de Comunicaciones de Entidades Publicas.

XII. PROPIEDAD DE LOS RESULTADOQOS, INFORMES Y DOCUMENTOS

La propiedad de los resultados, informes y documentos que surjan en desarrollo del
presente contrato es exclusiva del CPN, quien los podra difundir cuando lo estime
necesario.

XlIl. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD DE LA INFORMACION

El Consultor debe garantizar la absoluta confidencialidad de toda la informacion que
maneje y de los materiales suministrados por el CPN. Bajo ninguna circunstancia la
informacion podra ser utilizada por este para fines distintos al desarrollo del contrato
respectivo. Todos los documentos y demas productos resultantes del desarrollo del
contrato seran de propiedad exclusiva del CPN.

XIV. NATURALEZA DE LA INVITACION

Este documento contiene exclusivamente los términos de referencia de la invitacion a
presentar propuestas al CPN, y en ningln caso podréa considerarse como una oferta o
propuesta de contrato formulada por el CPN.
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El CPN decidira si acepta o no, una propuesta segun las reglas generales contenidas en
el Codigo de Comercio, en consecuencia, el CPN no estard obligado a contratar con
ninguno de los proponentes que presenten propuestas en virtud de esta invitacion.

XV. CRONOGRAMA DE LA INVITACION

e Marzo 27 de 2025 - Apertura de la invitacion y Publicacion de Términos de
referencia

o Abril 7 de 2025 - Solicitud de aclaraciones y/o observaciones a los términos de
referencia

e Abril 10 de 2025 - Respuestas a preguntas y/o aclaraciones

o Abril 14 de 2025 - Cierre de la invitacién y entrega de propuestas

e Abril 29 de 2025 - Publicacion de la decision.

XVI. CORRESPONDENCIA

Toda la correspondencia que se genere con ocasion de la presente invitacion, incluida la
presentacién de la propuesta, debera ser remitida mediante correo electrénico dirigido a
las  siguientes direcciones: info@consejoprofesional.org.co, con copia a
henry.leon@consejoprofesional.org.co

La correspondencia relacionada con preguntas, observaciones y las respuestas cuando
asi se autorice, deberd ser remitida simultaneamente a los siguientes correos
electronicos: info@consejoprofesional.org.co, con copia a
henry.leon@consejoprofesional.org.co

Las solicitudes de aclaraciones a los proponentes se efectuaran a través de los correos
electrénicos suministrados por el proponente en su propuesta.

De acuerdo con el modelo de operacién de la invitacion se recibirdn propuestas via
correo electrénico desde la fecha de apertura hasta el cierre de la misma, segun fecha y
hora definida en el cronograma.

XVIl. MODIFICACIONES Y ADENDAS A LOS TERMINOS DE LA INVITACION

Toda modificacion a los Términos de Referencia se har4d mediante ADENDAS
enumeradas, las cuales formaran parte integral de los mismos y seran publicadas en la
pagina web del CPN www.consejoprofesional.org.co con el fin de informar a los
interesados las aclaraciones y modificaciones que encuentre conveniente hacer a estos
Términos de Referencia.

Todas las adendas deberan ser tenidas en cuenta por los proponentes al formular su
propuesta y formaran parte de estos Términos de Referencia.

Calle 70 No. 9- 10

PBX: (1) 3558888

Bogotd, D.C, - Colombia

e-matl: mfof@ consejoprofesional.org.co


mailto:info@consejoprofesional.org.co
mailto:henry.leon@consejoprofesional.org.co
mailto:info@consejoprofesional.org.co
mailto:henry.leon@consejoprofesional.org.co
http://www.consejoprofesional.org.co/

Conscjo Profesional
Nacional de Ingenierias
Eléctrica, Mecinica

y Profesiones Afines

XVIII. PRESENTACION Y ENTREGA DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas deberan ser radicadas mediante correo electrénico remitido a las
direcciones indicadas en la Seccién XVI adjuntando la documentacion relacionada en la
presente invitacién, dentro de la cual se debe incluir:

- La carta de presentacion de la propuesta firmada por el representante legal del
proponente, o por su apoderado debidamente facultado, evento en el cual se debe
anexar el poder donde se especifique que se otorga autorizacion para presentar la
propuesta; asi como toda la documentacion que la compone junto con la
propuesta técnica y econémica, incluyendo todos los archivos y anexos.

La propuesta debe presentarse dentro del término previsto en el cronograma en el horario
comprendido entre las 9:00 a.m. hasta las 4:00 p.m.

Atentamente,

MARCO TONIO GOMEZ ALBORNOZ
Secretario Ejecutivo

Documento expedido en formato PDF, con firma digitalizada segun el articulo 11 del Decreto 491 de 2020,
“por el cual se adoptan medidas de urgencia para garantizar la atencién y la prestacién de servicios por parte de las autoridades publicas”
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