Conscjo Profesional
Nacional de Ingenierias
Eléctrica, Mecdinica

y Profesiones Afines

TERMINOS DE REFERENCIA

Elaboracioén y ejecucion del Plan de Comunicaciones para el posicionamiento de
la Matricula Profesional y la labor del Consejo Profesional de Ingenieria Eléctrica,
Mecanica y Profesiones Afines

I. MARCO LEGAL, REGLAMENTARIO Y JURISPRUDENCIAL

1.1. NATURALEZA JURIDICA DEL CONSEJO PROFESIONAL

El Consejo Profesional de Ingenieria Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines, en
adelante -CPN, en desarrollo del articulo 26 de la Constitucién Politica, la Ley 51
de 1986, el Decreto 1873 de 1996 y la jurisprudencia, es un cuerpo colegiado
encargado de controlar, inspeccionar y vigilar el ejercicio profesional de ocho (8)
especialidades de la ingenieria, a saber: Ingenieria Aeronautica, Ingenieria
Eléctrica, Ingenieria Mecénica, Ingenieria Electronica, Ingenieria Electromecénica,
Ingenieria Metalurgica, Ingenieria de Telecomunicaciones e Ingenieria Electrénica
y de Telecomunicaciones.

El CPN es un ente publico del orden nacional sin personeria juridica, conformado
por funcionarios publicos y privados; sus funciones son publicas sefialadas en la
ley y por su naturaleza es catalogado como sui generis.

1.1.1. Tribunal de Etica Profesional

La Ley 842 de 2003 expidi6 el Codigo de Etica de los Ingenieros y determiné el
proceso disciplinario sancionatorio, aplicable a los profesionales de la ingenieria
que, con sus actuaciones atenten contra los principios, deberes y obligaciones de
los Ingenieros.

Los Consejos Profesionales de Ingenieria, con base en la Ley 842 de 2003,
fungen como Tribunal de Etica Profesional, pudiendo suspender o cancelar la
matricula de aquellos profesionales que atentan contra el Cédigo de Etica vy,
ademas, estas Entidades divulgan la importancia del ejercicio ético de la profesion
en los estudiantes Universitarios de ingenieria del pais.

1.1.2. Ubicacion del CPN en la Estructura del Estado

Ni la Ley 51 de 1986, ni el Decreto 1873 de 1996, adscribieron o vincularon al
CPN a otra entidad publica, ni establecieron expresamente que hiciera parte de la
Rama Ejecutiva del Poder Publico.

Segun la Constitucion Politica:
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Articulo 113. Son Ramas del Poder Publico, la legislativa, la ejecutiva, y la
judicial. Ademas de los 6rganos gue las integran existen otros,
autbnomos e _independientes, para el cumplimiento de las demas
funciones del Estado. Los diferentes érganos del Estado tienen funciones
separadas pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines.

La Corte Constitucional mediante Sentencia C — 150 de 2003, se pronunci6 sobre
este tipo de entidades:

Asi, se puede decir que la Constitucién contempla dos grandes tipos de
organos de requlacion: primero, los de rango constitucional, entre los
cuales se encuentra, por ejemplo, la Junta Directiva del Banco de la
Republica como ‘autoridad monetaria, crediticia y cambiaria’, y la Comision
Nacional de Television cuya junta directiva esta encargada de {l]a direccion
de la politica que en materia de television determine la ley’ (art. 77 de la
C.P.) entre otras funciones; y, sequndo, los de creacion legal a los
cuales aluden expresiones abiertas como ‘otras entidades del orden
nacional’ (articulo 150, numeral 7, C.P.) y ‘agencias del Estado’ (articulo
211 C.P.). Una de las caracteristicas principales de estos érganos de
regulacion especializados por_areas de actividad reside en su
independencia y, en el caso de los que tienen rango constitucional, la
propia Carta les reconoce autonomia, que es diferente y mas amplia que la
independencia, como se muestra en el apartado 4.5 de este fallo. (...)

El articulo 39 de la Ley 489 de 1998, define la integracion de la Administracion
Publica asi:

Articulo 39°. - Integracion de la Administracion Publica. La Administraciéon
Publica se integra por los organismos que conforman la Rama Ejecutiva del
Poder Publico y por todos los demas organismos y entidades de
naturaleza publica que de manera permanente tienen a su cargo el
gjercicio _de las actividades y funciones administrativas o la
prestacion de servicios publicos del Estado Colombiano.

En este mismo sentido, la Corte Constitucional al analizar la naturaleza juridica de
un Consejo Profesional, en Sentencia C-340 de 2006, afirmé:

Como lo ha establecido la jurisprudencia de esta Corporacion, con
fundamento en lo previsto en el articulo 26 de la Carta, bien puede el
legislador determinar cual es la autoridad competente para ejercer las
funciones de inspeccion y vigilancia sobre las profesiones, asi como las
caracteristicas de la autoridad que cree para tales fines, su integracion,
objetivos y funciones. En desarrollo de esta potestad el legislador, creo el
Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares,
le asigno la explicita naturaleza de 6rgano estatal (Art. 9° de la Ley 435 de
1998), encargado de ejercer funciones administrativas de inspeccion y
vigilancia de dicha profesion, y establecio _su conformacion mixta
(funcionarios publicos y particulares). Esta integracion no altera su
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condicion de ente publico, determinada por la explicita adscripcion hecha
por el legislador, y ratificada por la naturaleza de las funciones que cumple.

14. En_el marco de su naturaleza tipicamente administrativa, este
organo, desarrolla funciones de policia administrativa, como_es la
inspeccion y vigilancia de la profesion _de arquitectura y profesiones
auxiliares. Se erige asi en la autoridad competente para inspeccionar y
vigilar el ejercicio de esta profesion al tenor de lo previsto en el articulo 26
de la Constitucion. Se trata asi de una institucion legal, de caracter
administrativo, creada para vigilar y controlar el ejercicio de las profesiones
a que se contrae la ley 435 de 1998.

Segun lo anterior, el CPN, de acuerdo con la Ley 51 de 1986 y el Decreto 1873 de
1996, es una entidad publica del orden nacional, con autonomia financiera y
administrativa y que, sin ser parte de la Rama Ejecutiva, hace parte de la
administracion publica, razén por la cual mantiene la caracteristica de sui generis.

1.2. MARCO LEGAL PARA EL EJERCICIO DE LA PROFESION

Constitucion Politica de Colombia — Articulo 26 — Exigencia titulos de
idoneidad

Ley 51 de 1986: Crea el Consejo Profesional Nacional de Ingenierias
Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines, y le otorga competencia

Ley 842 de 2003: Régimen disciplinario de los profesionales de la
ingenieria

Ley 1796 de 2016: Modifica aspectos procedimentales de la Ley 842 de
2003.

Leyes creadoras de los demas Consejos Profesionales:

e Consejo Profesional Nacional de Ingenieria — COPNIA — Ley 94 de
1937

e Consejo Profesional de Ingenieria de Petréleos — Ley 20 de 1984

e Consejo Profesional Nacional de Ingenieria Naval y Profesiones Afines
— ACINPA - Ley 385 de 1997

e Consejo Profesional de Ingenieria Quimica de Colombia — CPIQ — Ley
18 de 1976

e Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia —
CPITVC — Ley 33 de 1989

1.3. GOBIERNO DIGITAL Y MATRICULA PROFESIONAL

El Decreto 2106 de 2019 (Decreto anti tramites), en especial el articulo 18
gue obliga a las autoridades encargadas de acreditar titulos de idoneidad
para profesiones, ocupaciones u oficios exigidos por ley, a constituir un
registro de datos centralizado, publico y de consulta gratuita.
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- El Decreto 806 de 2020, por medio del cual se adoptaron medidas para
implementar las tecnologias de la informacién y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, entre otros.

- Le Ley 2052 de 2020, por medio de la cual se establecen disposiciones
transversales a la rama ejecutiva del nivel nacional y territorial y a
particulares que cumplan funciones publicas y/o administrativas, en
relacion con la racionalizacion de tramites.

[I- ANTECEDENTES

En el afio 2022 el CPN llevo a cabo un ejercicio de validacion del
Direccionamiento Estratégico y la formulacion de la Estrategia Institucional, en la
cual se establecié como Proyectos Estratégicos el posicionamiento de la Matricula
Profesional y la labor del CPN, mediante la iniciativa de contratacion y ejecucién
de un Plan de Comunicaciones y de Relaciones Corporativas.

En la busqueda de mantener la solidez institucional del CPN, asi como promover
el ejercicio de sus funciones, posicionar la matricula profesional y los servicios
gue presta, se considera necesario adelantar la presente contratacion.

Las nuevas formas de relacionamiento de los seres humanos, de producir y
consumir todo tipo de bienes y servicios producto de la transformacion digital,
genera una Nueva Economia basada en la desmaterializacion de algunos de los
factores de transaccion, nuevas y mayores dinamicas de los agentes libres,
plantea nuevos desafios, retos y oportunidades para el control de la profesion y la
mitigacion del riesgo social de su practica.

Simultdneamente, la desmaterializacion de la Matricula Profesional puede ser
consistente con la importancia de tener una identidad digital y posicionar al
“‘ingeniero ético”, como contribucién a un mejor desempefio de la profesién a
futuro.

Descripcién de la necesidad

De acuerdo con los antecedentes presentados, el CPN como entidad encargada
de la inspeccién, control y vigilancia del ejercicio de 8 especialidades de la
ingenieria, requiere contratar una consultoria para elaborar y ejecutar el Plan de
Comunicaciones y posicionar la Matricula Profesional y la labor del Consejo
Profesional de Ingenieria Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines

Insumos previos

Como elementos insumos o0 premisas de analisis del estudio inicialmente
identificados se tienen los siguientes aspectos en general:

e Documento: Direccionamiento y Estrategia del CPN
e Tablero de Control Plan Estratégico 2022 — 2026
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Estudio de Percepcion de la Entidad — DATEXCO 2023
. OBJETIVOS

Elaborar el Plan de comunicaciones del CPN para su relacionamiento con
los grupos de interés

Identificar para cada uno de los grupos de interés la estrategia a utilizar, de
manera que ésta aporte al fortalecimiento de las funciones del CPN

Trazar estrategias y diseflar acciones de comunicacion adaptadas al
interées del CPN y los Consejos Seccionales (Antioquia, Atlantico,
Cundinamarca, Eje Cafetero, Santander y Valle), teniendo en cuenta las
condiciones culturales, sociales, econémicas, con enfoque de género e
inclusion.

Gestionar e implementar la Estrategia de comunicacion

Generar los contenidos para la estrategia de comunicacion, redes sociales,
comunicados de prensa y boletin institucional.

Asegurar y garantizar que los materiales de visibilidad y comunicacién sean
accesibles, libres de derechos, desarrollados con un lenguaje sencillo y de
facil comprensién para los grupos de interés.

Asegurar la disponibilidad en linea de los materiales de comunicacion y
visibilidad para facilitar su acceso y uso durante la implementacién del
proyecto.

Afianzar la articulacion del CPN con los medios de comunicacion
nacionales y regionales.

IV. ALCANCE

Realizar un diagnéstico que permita orientar la construccion de la
estrategia de comunicacién para el CPN y sus seis Consejos Seccionales
(Antioquia, Atlantico, Cundinamarca, Eje Cafetero, Santander y Valle)
Elaborar el Plan de Comunicaciones e implementar la estrategia de
comunicacién general y especifica para el CPN y sus Seccionales

Elaborar el cronograma de trabajo para las acciones de comunicacion que
permitan implementar la estrategia de comunicaciones.

Elaborar un Manual de imagen corporativa que contenga cada uno de los
productos, piezas comunicacionales.

Hacer seguimiento a la implementacion de la estrategia de comunicacion
general

Diseflar el esquema de almacenamiento de informacion audiovisual y
deméas productos de la estrategia de comunicaciones, memorias de
talleres, foros y otros de manera digital (en la nube y otros medios para el
resguardo de la informacion).

Disefar y actualizar la pagina web del CPN
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8. Participar en reuniones internas, externas, eventos donde se requiera su
participacion y apoyo.

V. ENTREGABLES

El Consultor debera presentar los siguientes informes / productos:

1. Diagnostico de los grupos de interés del CPN, para identificar las
oportunidades de comunicacion

2. Plan de Comunicaciones con la estrategia de comunicacion general para el
CPN y para cada Consejo Seccional, que debe incluir:

a. Objetivo para el CPN y cada una de las Seccionales

b. Caracterizacion de cada grupo de interés

c. ldentificacion de estrategias de comunicacién general y para cada
uno de los Consejos Seccionales

d. Planificacién de la implementacion de la estrategia de comunicacion
general y para cada uno de los Consejos Seccionales
(Cronograma/Presupuesto/Articulaciones),

e. Seguimiento a la implementacion de la estrategia de comunicacion
general y para cada uno de los Consejos Seccionales

3. Cronograma de planificacion de eventos de divulgacion del CPN, como

parte de los entregables, estrategia de divulgacion y otros en el marco de

las actividades de la Entidad

Piezas comunicacionales relacionadas con las funciones de la Entidad

Manual de imagen corporativa del CPN

Informe mensual de avance y seguimiento a la implementaciéon de la

estrategia de comunicaciéon

7. Actualizacién grafica de la pagina web del CPN

Plan de relaciones publicas para el CPN con medios de comunicacion

9. Carpeta Digital que contenga archivo audiovisual del proyecto y otros
productos comunicacionales

oo b

oo

Los informes y actividades del consultor deben contar con la aprobacion del
Supervisor del contrato y previamente debera presentar un cronograma con las
actividades a desarrollar para garantizar el cumplimiento del objeto contractual

VI. PLAZO

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de cuatro (4) meses
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VIl. PRESUPUESTO

El Consejo Profesional de Ingenieria Eléctrica, Mecéanica y Profesiones Afines
cuenta con un presupuesto definido para atender la presente invitacion.

La propuesta econdémica presentada por los proponentes debera cubrir todos los
gastos en los que incurra el proponente.

VIIl. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara al consultor en cuatro (4) pagos del (25% c/u) de
acuerdo con el avance de entrega y recibo a satisfaccion de los entregables y
segun el cronograma propuesto por el consultor y aprobado por el contratante.

Los anteriores pagos incluyen todos los impuestos de Ley a que hubiere lugar, y
se realizaran contra entrega y recibo a entera satisfaccion, por parte del
Supervisor del Contrato

Para efectos de tramitar los pagos, el Consultor deberd presentar los siguientes
documentos:

¢ Informe correspondiente en original y copia.

e Certificacion de recibido a satisfaccion por parte del Supervisor.

e Factura o cuenta de cobro segun aplique, la cual debe ser presentada a
ACIEM

e Certificado de aportes al sistema de seguridad social o pago de
parafiscales, de acuerdo con el periodo autorizado y conforme a la
legislacién colombiana.

IX. REGIMEN JURIDICO DEL PROCESO

Teniendo en cuenta que, por disposicion del articulo 4° del Decreto 1873 de 1996,
la Asociacion Colombiana de Ingenieros ACIEM, es la encargada de administrar
los fondos del CPN, el proceso y contrato a celebrar corresponde al derecho
privado, dada la naturaleza juridica de ACIEM como Entidad de derecho privado
sin Animo de Lucro.

X. REQUISITOS MINIMOS DE PARTICIPACION
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En el presente proceso participar personas naturales, juridicas, publicas o
privadas, nacionales o extranjeras con domicilio, filial o sucursal en Colombia,
individualmente o en consorcio 0 uniones temporales o aquellas figuras
asociativas permitidas por el ordenamiento juridico colombiano

XI. PERFIL MINIMO REQUERIDO

Se evaluara y calificard a los consultores que cumplan con la totalidad de los
siguientes requisitos minimos:

Experiencia General:
Minimo 10 afios de experiencia profesional en Planes de Comunicaciones
Experiencia Especifica:

e EI proponente debera certificar experiencia en Comunicacién social con
énfasis o conocimiento de comunicacion organizacional, corporativa 0
institucional.

e Experiencia en planes de comunicacion externa, desarrollo de estrategias
de comunicacion organizacional y generacion de contenidos de
comunicacion.

e Experiencia en herramientas de disefio y edicién de contenidos visuales y/o
multimedia, ademéas del manejo de herramientas de administracion de
contenidos como bibliotecas virtuales, sharedpoint, plataformas LMS u
otras y disefio de paginas web.

Personal:

Se debera contar con un profesional que lidere o realice la actividad y que cuente
con una experiencia minima en actividades similares al presente objeto y alcance
de minimo 5 afos acreditables.

Xll. CRITERIOS DE CALIFICACION

Para efectos de la acreditacion de la experiencia sera valida experiencia que
aplique en las diferentes actividades. Las hojas de vida de los consultores que
cumplan los criterios minimos indicados en el numeral X (Perfil Minimo
Requerido) de estos términos seran calificadas asi:
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CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
NoO 10 puntos por cada afio de
1 " | experiencia especifica

adicional del profesional lider 50
10 puntos por cada plan de
EXPERIENCIA | No. | comunicaciones de la persona
ESPECIFICA | 2 |natural o juridica o del equipo
de profesionales. 30

3 Valor oferta 20

En caso de empate se adjudicara al consultor que tenga mayor experiencia
especifica en desarrollo de Planes de Comunicaciones de Entidades Publicas.

Xlll. PROPIEDAD DE LOS RESULTADOS, INFORMES Y DOCUMENTOS

La propiedad de los resultados, informes y documentos que surjan en desarrollo
del presente contrato es exclusiva del CPN, quien los podra difundir cuando lo
estime necesario.

XIV. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD DE LA INFORMACION

El Consultor debe garantizar la absoluta confidencialidad de toda la informacion
que maneje y de los materiales suministrados por el CPN. Bajo ninguna
circunstancia la informacién podra ser utilizada por éste para fines distintos al
desarrollo del contrato respectivo. Todos los documentos y demas productos
resultantes del desarrollo del contrato seran de propiedad exclusiva del CPN.

XV. NATURALEZA DE LA INVITACION

Este documento contiene exclusivamente los términos de referencia de la
invitacion a presentar propuestas al CPN y en ningun caso podra considerarse
como una oferta o propuesta de contrato formulada por el CPN.

El CPN decidird si acepta o no, una propuesta segun las reglas generales
contenidas en el Cdédigo de Comercio, en consecuencia, el CPN no estara
obligado a contratar con ninguno de los proponentes que presenten propuestas
en virtud de esta invitacion.

XVI. CRONOGRAMA DE LA INVITACION

Calle 70 No. 9- 10
PBX: (1) 3558888
Bogotd, D.C, - Colombia

e-matl: mfof@consejoprofesional.org.co



Conscjo Profesional
Nacional de Ingenierias
Eléctrica, Mecdinica

y Profesiones Afines

e Mayo 17 de 2024 - Apertura de la invitacion y Publicacion de Términos de
referencia

e Mayo 24 de 2024 - Solicitud de aclaraciones y/o observaciones a los
términos de referencia

e Mayo 28 de 2024 - Respuestas a preguntas y/o aclaraciones

e Mayo 30 de 2024 - Cierre de la invitacién y entrega de propuestas

e Mayo 31 de 2024 - Publicacion de la decision.

XVIl. CORRESPONDENCIA

Toda la correspondencia que se genere con ocasion de la presente invitacion,
incluida la presentacién de la propuesta, debera ser remitida mediante correo
electronico dirigido a las siguientes direcciones: info@consejoprofesional.org.co,
con copia a henry.leon@consejoprofesional.org.co

La correspondencia relacionada con preguntas, observaciones y las respuestas
cuando asi se autorice, debera ser remitida simultaneamente a los siguientes
correos  electrénicos: info@consejoprofesional.org.co, con copia a
henry.leon@consejoprofesional.org.co

Las solicitudes de aclaraciones a los proponentes se efectuaran a través de los
correos electrénicos suministrados por el proponente en su propuesta, por lo que
se recomienda anotar en forma clara y legible esta informacion.

De acuerdo con el modelo de operacién de la invitacion se recibirdn propuestas
via correo electrénico desde la fecha de apertura hasta el cierre de la misma,
segun fecha y hora definida en el cronograma.

XVIIl. MODIFICACIONES Y ADENDAS A LOS TERMINOS DE LA INVITACION

Toda modificacion a los Términos de Referencia se hara mediante ADENDAS
enumeradas, las cuales formaran parte integral de los mismos y seran publicadas
en la pagina web del CPN www.consejoprofesional.org.co con el fin de informar a
los interesados las aclaraciones y modificaciones que encuentre conveniente
hacer a estos Términos de Referencia.

Todas las adendas deberén ser tenidas en cuenta por los proponentes al formular
su propuesta y formaran parte de estos Términos de Referencia.

XIX. PRESENTACION Y ENTREGA DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas deberan ser radicadas mediante correo electrénico remitido a las
direcciones indicadas en la Seccion XVII  adjuntando la documentacion
relacionada en la presente invitacion, dentro de la cual se debe incluir: la carta de
presentacion de la propuesta firmada por el representante legal del proponente, o
por su apoderado debidamente facultado, evento en el cual se debe anexar el
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poder donde se especifigue que se otorga autorizacibn para presentar la
propuesta; asi como toda la documentacion que la compone junto con la
propuesta técnica y econdmica, incluyendo todos los archivos y anexos.

La propuesta debe presentarse dentro del término previsto en el cronograma en el
horario comprendido entre las 9:00 a.m. hasta las 4:00 pm.

Atentamente,

MARCO ,ANTONIO GOMEZ ALBORNOZ
Secretario Ejecutivo

Documento publico expedido electronicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segun lo
establecido en la Ley 527 de 1999.
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